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No sequndo semestrede 2014,
foi publicado o "Indice Global de
Inovacao", uma iniciativa da Uni-
versidade de Cornell (EUA), do
INSEAD, escola deadministracao
france&;a, e da World Intelectual
Property Organization (WIPO),
ag,enﬂaespemahzadada(f)@mza-
cao das Nacoes Unidas (ONU).
Esse relatorio, sob o tema "Fator
Humano em Inovacao", explorao
papel dos individuos e dos grupos
por detras do processo de inova-
cao. Esse, por suavez, édestacado

0omo unpmtantepro;mlsor dode-
senvolvimento econdmico, da equi-

dade social edo bem-estar. O do-
cumento busca romper com uma
analise unidimensional dainova-
cao, adotando uma visao multifa-
ocetada desse conceito, aplicavel tan-
to a economias desenvolvidas quan-
to as emergentes, como ado Brasil.
No "ranking" deinovacao, es-
tabelecido entre 143 paises, 0 Brasil
estaem 612 lugar, melhorando trés
posigoes com relacao ao ano de
2013, quando estavaem 642 deum
total de 142 paises. Numaescalade
0a100 pontos, o Brasil obteve pon-

tuacdo de 36,3, igual ado ano an-
terior. No indicador denominado

Inovar para educar

educacao superior, o Brasil encon-
tra-se em 1202 e na proporcao de
graduados em ciéncia e em enge-
nharia estd em 96°.

O importante, portanto,
para a inovacdo € a criativida-
de, pensamento critico, abertu-
ra para assumir riscos, um pro-
cesso cultural individual e um
fendmeno sodial. Mascarando, as-
sim, a importancia social da edu-
cacdo portras de seu sentido cul-
tural, a pedagogia ainda desem-
penha um papel ideologico.

Por meio da educacao
deve-se proporcionar ambientes
que favorecam o desenvolvimento
dos fatores humanos por tras da
inovacdo. No relatorio, Richard
Soott e Stéphhan Vicente- Lacrin,
do Diretorio de Educacdo e Com-
peténcias da Organizacdo para a
Cooperacao e Desenvolvimento
Economico (OCDE), identificama
educacao e o desenvolvimento de
competéndias como elemento basi-
lares para se promover ainovacao.
Nao basta a aquisicao de excelen-
tes conhecimentos, mas sua apli-
cacao numa série de contextos e o
desenvolvimento de competéndas
mais complexas eo desenvolvimen-
to de competéncias mais comple-
xas de serem mesuradas como, por

1 Criatividade,
pensamento
critico, abertura
para assumir
rscos, pensamento
empreendedor sao
tao mais
importantes
do que os
conhecimentos
técnicos

exemplo, acriatividade.

Politicas publicas voltadas
ao desenvolvimento da inovacao,
nao devem seater apenas as disci-
plinas de Ciéncia, Tecnologia, En-
genharia e Matematica. Umavisdo
mais abrangente desse conceito re-
conhecea contribuicao deum am-
plo conjunto de disciplinas e com-
peténcias como, por exemplo, os
diferentes tipos de Artes, para fo-
mentarainovacao. Aspecto impor-
tantea ser destacado é que perfor-
mance em exames (como como o
ENEM) ou testes padronizadosnao
necessariamente estao associados
as competéndas quesao importan-
tes paraa inovacao. O relatorio cita
0 exemplo do Brasil, Chile e Esta-

dos Unidos, em queas escolas com
as melhores notas de seus paises
em Ciénciasno Programa Interna-
cional de Avaliacao do Aluno da
OCDE, apresentam baixo nivel de
interesse dos alunos por essa dreq.
Segundo o relatorio, esse aspecto
sugereque o modelo deensino des-
ses paises pode estar desenvolven-
do o conhecimento académico da
drea, masnao esta despertando o
interesse ou a curiosidade dos alu-
1nos. Compmmeijmemo emotiva-
cao sao elementos chaves para o
desenvolvimento de cnmpetenuas
necessarias a inovacao.

Orelatorio destaca, ainda,
queaforma como o professorensi-
na é tao importante quanto o que
ele ensina. Portanto, como diz Es-
ther Carvalho, ligada a Universi-
dade de Harvard (EUA), Diretora
Geral do Colégio Rio Branco (SP)
(um dosmelhores do Brasil): "Ino-
var para educar e educar paraino-
var representam partes de um ci-
clovirtuoso que pode mudar, posi-
tivamente, a vida de pessoas, de
comunidades, de sociedades, do
Mundo. " ] & basta de mistificacdo
ideologica pedagogica!
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